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Zukunftige Bedarfe fur
Haus der Gesundheit Parsberg
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Stidansicht

... und Wachstumspotenzial Klinikum sowie
,MVZ Klinikum Neumarkt gGmbH"



Ein Erfolgsmodell auch fur das Klinikum Neumarkt:

. Bamberger
Akademien

fir Gesundheits- und Pflegeberufe

Fortbildungen
und Zertifikats-
lehrgénge

Seminare und Weiter-

Workshops Inhouse

bildungen Schulungen

Angebote der Bamberger Akademien

= Hebammen: 75

= KIKP: 25 v Bei Vollauslastung bis

=  KP Schule: 270 zu 700 Auszubildende

= AP Schule: 90 (davon 450 SSB)

= Pflegehilfe: 50

= OTA/ATA: 90 v' Fort- und Weiterbildungen fiir

) Physiotherapie: 90 jahrlich ca. 1.500 Teilnehmer/innen

Studiengang angewandte Pflege: 20



Vorstellung der TGE
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" TGE
", gTlragergesellschaft mbH fir die Einrichtungen der

\a ) Schwestern vom Gottlichen Erloser

(Niederbronner Schwestern) Provinz Deutschland
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Einrichtungsverbund der Schwestern vom
Gottlichen Erloser (Niederbronner Schwestern) ins
Provinz Deutschland und Osterreich SCHWESTERN

VOM GOTTLICHEN ERLOSER
NIEDERB CHWESTERN)
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SCHWESTERN
M GOTTLICHEN ERLOSER

(NIEDERBRONNER SCHWESTERN)

Einrichtungen der TGE —
gTragergesellschaft mbH

Krankenhausstiftung der
Niederbronner Schwestern

r Kloster
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Organisation TGE-Einrichtungsverbund
§‘CHWESTERN -
VOM GOTTLICHEN ERLOSER

(NIEDERBRONNER SCHWESTERN)

PFLEGE BILDUNG
APH Theresianum Bildungszentrum Haus St. Marien
Fiirstenfeldbruck Neumarkt

APH St. Josef TGE — Akademie
Neumarkt

Darmstadt
APH Maria Frieden Berufsfachschule fiir Krankenpflege
Bainlnaie am St. Theresien-Krankenhaus
: Niirnberg
. CBG Christl. Bildungszentrum fir
M;:L::::l::ﬂ] Gesundheltsber_ufe in Mittelhessen
GieRen
APH St. Josef Bildungszentrum Mater Salvatoris
Obernzell Wien (Osterreich)
St. Josef Spezialeinrichtung fur Bildun,
e (e B gszentrum Gleiss
Wachkoma und lanszematmet'e Gleiss-Sonntagberg (Osterreich)
Obernzell
APH St. Barbara
Gablitz (Osterreich)

APH Marienheim
Gablitz (Osterreich)




Zahlen und Fakten in

SCHWESTERN

VOM GOTTLICHEN ERLOSER
(NIEDERBRONNER SCHWESTERN)

TGE-Einrichtungsverbund:

13 Standorte, ca. 125 Mio. € Umsatz, 2.300 Mitarbeitende

@

Bildung
ca. 2.500 Schiler + Internat und Hort,
284 KiTa Platze, ca. 410 MA

- 2 Grund-/Volksschulen, 2 Mittelschulen, 1 Gymnasium
- 1 Fachschule f Sozialberufe (O)

- 1 Erzieherinnenschule (O)

I

|

i
I

- 1 Kinderpflegeschule
- 3 Pflegeschulen

Gesundheit
- 2 Krankenhé&user, 3 MVZs, 11 Arztsitze
- 550 Betten, 1.280 MA, 25.000 stationéare Patienten p.a.

Pflege
- 8 Einrichtungen, ca. 800 Bewohner, 740 MA

www.tge-online.de
 René Klinge, Stephanie Gammer, Michael Springs und Thomas Mivald



Die Haus St. Marien gGmbH in Neumarkt i.d.Opf. g/

SCHWESTERN
VOM GOTTLICHEN ERLOSER

(NIEDERBRONNER SCHWESTERN)

L
Kongregation der Schwestern vom Gottlichen Erloser (Niederbronner Schwestern)
Provinz Deutschland (KdoR)
Provinzoberin: Sr. Barbara Geilinger

Tragerverein fur die
Freie Katholische Volksschule im Haus St. Marien,
Neumarkt i. d. OPf. e.V.

Vorstand
1. Vorsitzende Sr. Marie-Petra Beck
2. Vorsitzender Ambros Klebl

TGE - gTragerGmbH
Hauptgeschaftsfahrer: Dr. Rainer Beyer

3. Vorstand: Dr. Rainer Beyer
Verwaltung I
H‘c;'ez;gﬂh:f;:;': 'T‘::mma:mﬁc}m . |Freie Kath. Volksschule im Haus St. Marien
Beauftragte ' Thomas Mirwald
gem. Fkt.-Matrix | ) |
I Personalunion .
I |
! ([ scusewetara [ e
| \ Claudia Klebl Stellv. Schulhnut;tq: Corinna Seipel
_______ - CEE EE EE B K R IEara—.
| . .
z Beauftragte der
| + [Kindertagesstatten: ' Berufliche Schulen: Grundschule
| | BFS fur Kinderpflege gem. Fkt -Matrix
Oberin e KiGa HSM o . #ung- Mari
Sr. Martha Maria : : M| Padagos. Letung: Kathrin Meyer = e, Schslelng: Mocle Soweioer B :
Hauswirischaftiiche e | 1 eauftragte der
Dienste T e . 5 BFS fur Pliege Beruflichen Schulen
Ehrenamtliche Lilo Lang . o Krippe HSM .- - Schulleitung: Sabine Tursch gem. Fkt.-Matrix
Dienste . Padagog. Leitung: Sandra Knott P4 Steliv. Schulleitung: Maria Losch
— Hauswirtschaft - Wohnheim | | =
S 3 KiTa Burg Wichtelstein . BFS fir Altenpfiege
chwestern- Ly Leitung: Michaela Biami - o . Schu;l::ur'\g. Sameo Tur:ch
gemeinschaft Ll Betriebskiiche || Vermietung tellv. Schulletung: Maria Losch




Das Haus St. Marien in Neumarkt i.d.Opf. als Gebaude

Das Grundstiick und die Gebaude befinden sich
in einer Hanglage und binden Neumarkt an den
Mariahilfberg an, der ein beliebtes Ausflugsziel
darstelit.

Durch zeitweise Vermietung an eine Hochschule
ist eine leistungsfahige Internetverbindung im
Haus vorhanden.

Die Schulen und die Kindertagesstatte sind auch
Teil des zukinftigen Nutzungskonzeptes. Sie be-
ndtigen etwas mehr als die Halfte der bestehen-
den Gebaudefiachen.

Kioster 3t Jose!

Welche Flachen und Raumlichkeiten zur Verfi-
gung stehen sowie Plane zu Abriss bzw. Neubau
konnen flexibel auf die Nutzungskonzepte von
Mi und | 1 ab immt werden.

o

Aktuell wird das Geb3ude wie folgt g
= Berufsfachschule fur Kinderpflege mit 4 Klassen
= Berufsfachschule fur Pflege mit 3 Klassen

= Grundschule nach dem Marchtaler Plan mit
4 Klassen

= Kindergarten mit 3 Gruppen

= Kinderkrippe mit § Gruppen

= Wohnheim mit 34 Platzen

= OHM-Hochschule Nimberg,
Studiengang Bic =
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SCHWESTERN

VOM GOTTLICHEN ERLOSER
(NIEDERBRONNER SCHWESTERN)

BILDUNG
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INNOVATION
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Klinikum
Neumarkt

Klinikum Neumarkt ¢ Nirnberger Stralle 12 < 92318 Neumarkt i.d.OPf. - © 2021



Steigerung und Ausbau moglicher Bildungsangebote

» Ausbildung : » Fort- und Weiterbildung
= Pflegfachhelfer (m/w/d) = Zertifizierungskurse
= Pflegefachmann (m/w/d) (wie Praxisanleitung)
= Kinderpflege (m/w/d) = Seminare und Workshops
= Erzieher (m/w/d) = Medizinische
= MFA (m/w/d) Sachkundekurse
= MTRA (m/w/d) = Weiterbildung fir
= ...u.v.m. Notfallpflege
= bis hin zu Angeboten fur = Weiterbildung fur Intensiv-
Studiengange und Anasthesiologie
= _..uv.m.



Ubergeordnete Ziele der Akademie:

v' Langfristige Absicherung des notwendigen Personalbedarfs fiir die
regionalen Gesundheitseinrichtungen des Klinikum Neumarkt und

seiner Kooperationspartner

v Neben der klassischen Pllegeaushbildung werden neue und

zukunttige Berufstachschulen gepraft und ggf. gegriindet
v Fort- und Weiterbildung zur Qualifizierung bis hin zum Studium
v’ Attraktivitat fir Mitarbeitende und Bewerber/innen

v BlUndelung der Ressourcen und Kompetenzen durch Kooperationen
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Dafur bedarf es Ihrer Unterstltzung.

| /metropolregion niirnberg
KOMMEN. STAUNEN. BLEIBEN.



